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Stimate Domnule Presedinte,

Serviciul Tineret si Sport din cadrul Aparatului Presedintelui Raionului Soroca,
solicitd sd fie inclus In ordinea de zi a sedintei Consiliului Raional Soroca proiectul

deciziei:

,,Cu privire la constituirea Institutiei Publice
,,Centrul Raional pentru Tineret Soroca”

Cu respect,

e //
L

Specialist Principal,

Jitniuc Andrei,

Serviciul Tineret si Sport

Dlui Rusnac Veaceslav,

Presedinte al raionului Soroca



proiect

REPUBLICA MOLDOVA
CONSILIUL RAIONAL SOROCA

DECIZIE

Cu privire la constituirea Institutiei Publice
,.Centrul Raional pentru Tineret Soroca”

Consiliul Raional, intrunit in sedintd extraordinari la data de 2022
Avéand in vedere:

Expunerea de motive din Nota informativa la proiectul de decizie cu privire la crearea IP
Centrul Raional pentru Tineret Soroca;

Raportul de expertiza juridica a Serviciului de Asistentd Juridica nr.  din
2022;

Carta Europeana revizuitd “Privind participarea tinerilor in viata locala si regionala”, adoptati
de Congresul Autoritatilor Locale si Regionale din Europa la 21 mai 2003 (Sesiunea a 10-a -
Anexa la Recomandarea 128);

Scr. nr. 06/1-09/1905 din 22.04.2022 din partea Ministerului Educatiei si Cercetirii al
Republicii Moldova.

In temeiul:

art. 43 alin. (2) din Legea nr. 436/2006 privind administratia publicd locald, cu modificirile
ulterioare;

art. 307 al Codului Civil nr. 1107/2002;

Legii nr. 215/2016 cu privire la tineret;

Legii nr. 270/218 privind sistemul unitar de salarizare in sectorul bugetar;

Ordinul Ministrului Tineretului si Sportului al Republicii Moldova Nr. 65t din 06.04.2017
,»Cu privire la Programul de dezvoltare a Centrelor de Tineret pentru anii 2017-2022".

DECIDE:

1. Se constituie Institutia Publica ,.Centrul Raional pentru Tineret Soroca”.

2. Se aprobd Statutul Institutiei Publice ,,Centrul Raional pentru Tineret Soroca”, conform anexei
nr.l.

3. Se aproba efectivul limita al Institutiei Publice ,,Centrul Raional pentru Tineret Soroca”, conform
anexei nr. 2.

4. Se imputerniceste Rusnac Veaceslav, Presedintele raionului :
4.1 sé aprobe componenta nominala a Consiliului de Administrare;
4.2 sa numeascd directorul interimar al Institutiei Publice .,.Centrul Raional pentru Tineret

Soroca”, cu dreptul de a semna si depune documente de constituire pentru inregistrare la
Agentia Servicii Publice, pina la numirea prin concurs a directorului centrului.

5. Se stabileste sursa de finantare pentru realizarea deciziei bugetul Consiliului Raional Soroca,
capitolul ,,servicii de tineret™.



6. Prezenta decizie intrd in vigoare la data includerii in Registrul de Stat al Actelor Locale si
totodata se comunicd prin transmiterea copiilor:

- Presedintelui raionului Soroca;

- Vicepresedinte al raionului Soroca;

- Secretarului Consiliului Raional Soroca;

- Ministerului Educatiei si Cercetarii al Republicii Moldova;
- Serviciul Tineret si Sport;

- Directia Finante.

Presedintele sedintei

Secretarul Consiliului Zabrian Stela

Jitniuc Andrei, Specialist Principal al Serviciului Tineret si Sport

Coordonat Rusnac Veaceslav, Presedintele raionului

Bordianu Alla, Vipresedinte al raionului

D
P f2 CEres e Paunescu Svetlana, Vipresedinte al raionului

Ténase Iurie, Vipresedinte al raionului

Avizat Stela Zabrian, Secretar al Consiliului Raional




Anexanr. 1
la Decizia Consiliului Raional Soroca

nr. din 2022
INREGISTRAT APROBAT
la Agentia Servicii Publice prin Decizia Consiliului Raional Soroca
Departamentul inregistrare si
licentiere a unitatilor de drept Nr. din 2022
data
Registrator

STATUTUL
Institutiei Publice

,Centrul Raional pentru Tineret Soroca”

Soroca 2022



I. Dispozitii generale

1. Prezentul Statut stabileste modul de organizare si functionare a Institutiei Publice
»Centrul Raional pentru Tineret Soroca”, in continuare ,,Centru”. Centrul de tineret este o
organizatie necomerciald ce reprezintd un serviciu sau un complex de servicii comunitare
adresate tuturor categoriilor de tineri, avind misiunea de a le asigura informarea, orientarea,
consilierea, educarea si petrecerea timpului liber, contribuind la pregatirea integrarii lor sociale si
profesionale.

2. Centrul este persoand juridica cu scop nelucrativ constituitd sub forma juridica de
instituie, functionand in baza Constitutiei Republicii Moldova, Legii cu privire la tineret,
Codului civil si altor acte normative, precum si in baza prezentului Statut aprobat de fondator.
Centrul se considerd constituit ca persoana juridica de la data inregistrarii de stat in conditiile
legii.

3. Institutia Publicd ,,Centrul Raional pentru Tineret Soroca” este fondata de Consiliul
Raional Soroca.

4. Centrul dispune de sediu, stampild si antet propriu, are o structurd organizatorica
proprie, poate dobéndi si dispune in conditiile legii de bunuri mobile si imobile, inclusiv cu drept
de gestiune economica.

5. Centrul de tineret se infiinteaza si functioneaza in scopul oferirii serviciilor de interes
public. Cheltuielile ce tin de organizarea si functionarea centru

lui vor fi efectuate in limita alocatiilor prevdzute anual in bugetul fondatorului, precum si
a mijloacelor provenite din donatii, granturi si alte surse, conform legislatiei.

6. Centrul poate avea filiale in alte localitati din raionul Soroca, care se instituie/dizolva
prin decizia fondatorului Centrului, fird a i se acorda calitatea de persoand juridica.

7. Sediul Centrului se afld pe adresa: mun. Soroca, str. Stefan cel Mare 5.

II. Principiile de organizare Centrului

8. Centrul de tineret isi organizeazd activitatea in baza urmdatoarelor principii:

a) disponibilitate si accesibilitate — Centrul asigurd accesul deplin si nemijlocit al tinerilor
la serviciile sale;

b) egalitate de sanse si nediscriminare — Centrul este deschis fiecarui tinar fara nici o
discriminare, indiferent de rasa, culoare, sex, limba, religie, opinie publicd sau altd opinie a
tinarului, a parintilor sau a reprezentantilor sai legali, de originea lor nationald, etnicd sau
sociala, de situatia lor materiala, de incapacitatea lor, sau de alta situatie;

¢) confidentialitate si anonimat — Centrul asigurd anonimatul solicitantilor si
confidentialitatea discutiilor individuale din activitatile de informare, consiliere si orientare;

d) respectarea demnitatii si personalitdtii — fiecare tinar care se adreseaza la Centru este
tratat de catre personalul acestuia cu respect si consideratie, sprijinit in identificarea si
satisfacerea nevoilor sale de informare, consiliere $i suport;

e) abordare multidisciplinard — personalul Centrului in lucrul cu tindrul va implica
specialisti din diferite domenii, inclusiv specialisti din cadrul serviciilor sociale comunitare;

f) participare — Centrul asigurd participarea directd a tinerilor la activitati si la procesul de
luare a deciziilor care ii privesc, precum si incurajeaza activitati ale tinerilor desfasurate pe baza
de voluntariat.

II1. Scopul si obiectivele Centrului

9. Scopul Centrului este de a facilita dezvoltarea personala si sociald a tinerilor, de a-i
ajuta si-si realizeze potentialul, si obfind cunostinte, abilita{i si aptitudini necesare pentru
integrarea lor reusitd in societate.

10. Obiectivele Centrului sunt:

a) oferirea suportului tinerilor in vederea dezvoltarii competentelor, care le vor permite sd
devina adulti activi, responsabili si sa participe activ si eficient in viafa comunitdtii i a {arii;



b) oferirea accesului liber tinerilor la informatii, consultanti, consiliere, ghidare si
mentorat, spatii sigure pentru comunicare organizarea si petrecerea timpului liber, inclusiv
oportunititi pentru ascensiunea lor socio-economica;

c) inifierea si stimularea tinerilor sd participe si sa se implice responsabil in procesul de
luare a deciziilor ce 1i privesc la nivel local, regional si national;

d) incurajarea si abilitarea tinerilor in procesul de initiere si implementare a propriilor
proiecte, axate pe necesitdtile si viziunile tinerilor din comunitate, oferindu-le suport
metodologic si logistic in acest sens;

€) de a oferi tinerilor, pe baza participarii i implicarii lor congtiente si voluntare,
experiente educationale si de dezvoltare, care ii va abilita in masura in care si joace un rol activ
in societate, precum si in satisfacerea propriilor nevoi;

f) acordarea suportului metodologic si asistentei logistice persoanelor fizice si juridice
care lucreazi cu tinerii, in dezvoltarea capacitatilor de a realiza activitati de tineret si servicii de
calitate pentru tineri;

g) stabilirea $i mentinerea bunelor relatii cu serviciile sociale din comunitate (de sdnitate,
educatie, ingrijire, recuperare, plasament, consiliere psihologica etc.) in care tinerii cresc si se
dezvolta.

I'V. Beneficiarii si serviciile Centrului

11. Centrul ofera asistenta tuturor tinerilor si familiilor tinere, totodata in activitatea sa va
acorda o atentie sporitd urmatoarelor categorii:

a) celor ce au o situatie precard social-economica si celor cu oportunitati reduse de
dezvoltare personala;

b) care au beneficiat de o masurd de protectie prevazutd de lege sau care in prezent
locuiesc in familie, dar au fost inclusi anterior in programe de preventie;

¢) cu nevoi speciale (dizabilitéti);

d) orfani sau refugiati;

e) cu supraveghere parentald insuficientd sau rdmasi fira ocrotire parinteasca;

f) aflti in conflict cu legea;

g) aflati in una din formele de protectie sociald;

h) alti copii si tineri in dificultate.

12. De serviciile Centrului mai pot beneficia si alte persoane fizice si juridice care
lucreaza cu copiii §i tinerii, inclusiv familiile tinerilor sau reprezentantii legali ai acestora.

13. In scopul realizirii obiectivelor si in baza intereselor identificate ale tinerilor din
comunitate Centrul poate presta urmétoarele tipuri de servicii:

a) Serviciul de informare si documentare al tinerilor;

b) Serviciul de participare a tinerilor;

¢) Serviciul de orientare vocationald, formare si integrare profesionald a tinerilor;

d) Serviciul de abilitare economica a tinerilor;

e) Serviciul de animare a timpului liber al tinerilor;

f) Serviciul de voluntariat;

g) Serviciul de integrare a tinerilor in situatii de risc;

h) Serviciul de dezvoltare a deprinderilor de viatd independenta;

i) Serviciul outreach (servicii acordate tinerilor aflati in afara Centrului);

j) inclusiv alte servicii si activitati prevazute in actele de constituire a Centrului care nu
sunt interzise de lege.

V. Organizarea Centrului

14. Centrul activeaza in baza prezentului Statut, cu respectarea standardelor de calitate

pentru serviciile prestate. o
15. Centrul se subordoneazi administrativ fondatorului, in aspect metodic si

metodologic, iar in ceea ce priveste planificarea activitatii, stabilirea indicatorilor de progres si



serviciilor prestate sunt realizate in strinsd legétura si coordonare cu Serviciul tineret si sport din
cadrul Aparatului Presedintelui Raionului Soroca.

16. Organizarea, amenajarea si dimensiunea spatiilor precum si a dotarilor aferente este
stabilitd in functie de serviciile prestate, numarul si varsta tinerilor, de problematica si interesele
acestora.

17. Organizarea interioard a spatiilor pentru tineri trebuie sd respecte intimitatea,
autonomia §i comunicarea lor, precum i sd corespunda cerintelor privind normele de igiena
sanitard, de protectie a muncii, de protectie civild si paza antiincendiara. In elaborarea planurilor
de activitate si dezvoltarea serviciilor pentru tineri, Centrul consulti tinerii si structurile
reprezentative ale acestora din comunitate.

VI. Organele de conducere
Fondatorul

18. Fondator al Institutiei Publice ,,Centrul Raional pentru Tineret Soroca” este Consiliul
Raional Soroca.

19. Fondatorul are urmatoarele atributii:

a) adoptarea deciziei de fondare, reorganizare sau lichidare a IP ,, Centrul Raional pentru
Tineret Soroca™;

b) numirea, in bazd de concurs si eliberarea din functie a Directorului IP ,,Centrul
Raional pentru Tineret Soroca™;

c) aprobd structura, organigrama si efectivul-limitd ale IP ,Centrul Raional pentru
Tineret Soroca”, conform normativelor in vigoare;

d) aproba rapoartele de activitate anuale;

e) transmiterea in baza contractului de comodat a bunurilor autoritiii administratiei
publice (Fondatorului) in gestiunea economica a IP ,,Centrul Raional pentru Tineret Soroca™;

f) aprobarea credrii si lichiddrii filialelor IP ,,Centrul Raional pentru Tineret Soroca™;

g) exercita si alte atributii conform legislatiei.

20. Deciziile Fondatorului, in probleme ce {in de atributiile acestuia, sint obligatorii
pentru conducerea si persoanele cu functii de raspundere ale institutiei.

Consiliul de Administrare

21. Consiliul de administratie este organul de administrare i supraveghere a activitatii IP
,,Centrul Raional pentru Tineret Soroca”.

22. Consiliul de administratie este constituit de cdtre Fondator pe un termen de 4 ani i
isi exercita atributiile sale in conformitate cu legislatia in vigoare si prezentul Statut.

23. Consiliul de administratie are urmatoarele atribufii:

a) examinarea si aprobarea planurilor de activitate ale IP ,,Centrul Raional pentru Tineret

Soroca™;
b) examinarea si aprobarea rapoartelor trimestriale si anuale privind activitatea IP
,,Centrul Raional pentru Tineret Soroca™;

c) aprobarea listelor de tarifare a salariatilor IP ,,Centrul Raional pentru Tineret Soroca™;

d) solutioneazi alte probleme care nu contravin prezentului Statut si legislatiei in vigoare.

24. Consiliul de administratie al IP ,, Centrul Raional pentru Tineret Soroca” este
compus din 5 persoane, inclusiv:

a) Doi reprezentanti Fondatorului;

b) reprezentantul Serviciului Tineret si Sport;

¢) reprezentantul colectivului de munca;

d) reprezentantul societitii civile (ONG).

25. Presedintele consiliului de administratie convoaca si conduce sedintele Consiliului
administrativ, in absenta Presedintelui, atributiile acestuia le exercita vice-presedintele.

26. Sedintele Consiliului de administratie pot fi ordinare si extraordinare.



27. Sedintele ordinare ale Consiliului de administratie se tin nu mai rar de o datd pe
trimestru.

28. Sedintele extraordinare ale Consiliului de administratie se convoacd de citre
Presedintele consiliului:

a) lainitiativa acestea;

b) la cererea a cel putin 2 membri ai Consiliului de administratie;

¢) lacererea Directorului.

29. Cvorumul necesar pentru desfagurarea sedintei Consiliul de administratie constituie
trei persoane din membrii Consiliului.

30. La sedintele Consiliului de administratie fiecare membru detine un vot. Nu se admite
transmiterea votului unui membru al Consiliului de administratie cdtre un alt membru al
consiliului sau altei persoane.

31. Deciziile Consiliului de administratie se adoptd cu votul majoritatii membrilor
consiliului prezenti la sedinta. In caz de paritate de voturi, votul Presedintelui Consiliului de
administratie este cel decisiv.

Directorul Centrului

32. Directorul este desemnat in functie de Fondator in baza unui concurs, organizat si
desfagurat conform prevederilor legislatiei in vigoare pe un termen de 5 ani.
33.  In cazul in care Directorul este in imposibilitate de a-si exercita atributiile,

Fondatorul va numi un Director interimar, care va fi responsabil pentru buna functionare a IP
,,Centrul Raional pentru Tineret Soroca”.

34, Directorul IP ,,Centrul Raional pentru Tineret Soroca” are urmétoarele atributii:

a) reprezintd interesele IP ,,Centrul Raional pentru Tineret Soroca™ in relatiile cu
persoane terfe;

b) asigurd conducerea generald a Centrului, intocmeste orarul intern de lucru, emite
ordine, care se inregistreaza intr-un registru special;

¢) asigurd executarea actelor legislative si normative in vigoare, a deciziilor Fondatorului
si deciziile Consiliului administrativ;

d) elaboreaza strategia de dezvoltare si planurile anuale de activitate ale IP ,.Centrul
Raional pentru Tineret Soroca™:

e) elaboreaza organigrama si statele de personal ale IP ,,Centrul Raional pentru Tineret
Soroca”, si le prezinta spre coordonare Consiliului administrativ si aprobare Fondatorului;

f) elaboreaza rapoartele trimestriale si anuale privind activitatea [P ,, Centrul Raional
pentru Tineret Soroca” si le prezintd pentru examinare $i aprobare Consiliului administrativ;

g) semneaza contracte, deschide conturi in bancd, gestioneazd mijloacele financiare ale
[P ,, Centrul Raional pentru Tineret Soroca™:

h) incheie contracte individuale de muncd cu angajatii IP ,, Centrul Raional pentru
Tineret Soroca™;

i) creeaza conditii necesare pentru organizarea activitagii si dezvoltarea serviciilor pentru
tineret;

j) aproba devizul de venituri si cheltuieli (business-plan) si modificérile la acesta, cu
prezentarea pentru examinare Consiliului administrativ;

k) organizeazi activitatea financiara si de gospodarire;

I) prezintd Consiliului de Administratie si Fondatorului propuneri privind reprofilarea,
extinderea, reutilarea tehnica, trecerea la cheltuieli a bunurilor IP ,,Centrul Raional pentru
Tineret Soroca™;

m) asigura folosirea eficientd a bunurilor IP ,,Centrul Raional pentru Tineret Soroca™

n) poarti rispundere personald privind activitatea IP ..Centrul raional pentru Tineret
Soroca™:



VL. Finantarea Centrului

35. Finantarea Centrului este asigurata din:

a) bugetul consiliului raional;

b) bugetul de stat;

¢) donatii si sponsorizari;

d) alte venituri legal constituite.

36. Finantarea Centrului se efectueaza in limita alocatiilor prevazute de cétre fondator si
alte surse conform legislatiei.

37. Autoritatile publice centrale pot oferi finantare pentru unele activitati de tineret
Centrului prin intermediul unor programe de interes national, din fondurile existente, conform
prevederilor legale.

VIL. PATRIMONIUL
38. Patrimoniul IP ,,Centrul Raional pentru Tineret Soroca” se constituie din:

a) bunurile imobile si mobile transmise de catre fondator;

b) resurse financiare primite de la bugetul raional si / sau bugetul de stat;

¢) donatii, sponsorizari si subventii primite de la persoane fizice si juridice;

d) fonduri obtinute prin concursuri de finantare, depozite bancare, cursuri, expertize,

publicitate;

e) alte surse legale prevazute de legislatia in vigoare cu privire la organizatiile non-profit.

39. Mérimea fizica a patrimoniul Centrului nu este limitatd. Centrul poate avea cu titlu
de proprietate sau poseda cu alt drept real sau de creantd orice patrimoniu sau drepturi
patrimoniale $i nepatrimoniale neinterzise de legislatia Republicii Moldova.

40. IP ,Centrul Raional pentru Tineret Soroca™ preia patrimoniul cu drept de

administrare de la fondator, care este titular a dreptului de folosintd asupra acestuia.

41. Fondatorul are dreptul si retragd numai patrimoniul IP ,Centrul Raional pentru
Tineret Soroca” care ii aparfine cu drept de proprietate, dacd nu este utilizat sau este utilizat
contrar destinatiei acestuia.

42. 1P ,,Centrul Raional pentru Tineret Soroca™ nu este in drept sd instrdineze patrimoniul
atribuit acesteia cu drept de administrare operativa, precum si patrimoniul procurat din contul
mijloacelor financiare alocate de catre Fondator fara acordul Consiliului raional.

43. Persoanele fizice si persoanele juridice care contribuie prin donatii sau prin alt mod
la dezvoltarea bazei tehnico-materiale a IP ,,Centrul Raional pentru Tineret Soroca” nu au drept
de proprietate asupra patrimoniului Centrul Raional pentru Tineret.

44. In cazul dizolvarii IP ,,Centrul Raional pentru Tineret Soroca” patrimoniul acesteia
este restituit Fondatorului in limitele dreptului de proprietate a acestuia.

VIII. Dispozitii finale

45. Prezentul Statut este intocmit in 3 exemplare identice, fiecare avand aceeasi fortd
juridica.

46. Prezentul Statut intrd in vigoare din data inregistrarii la Agentia Servicii Publice.
Modificdrile si completirile statutului intrd in vigoare la data aprobdrii de catre fondator si
inregistrarii la IS “Agentia Servicii Publice” Departamentul de Inregistrare si Licentiere a
unitdtilor de drept.

47. Prevederile prezentului Statut sant obligatorii pentru toate persoanele cu functii de
raspundere si angajatii.

48. Litigiile aparute in procesul de activitate a Centrului si/sau reorganizarii, lichidarii ei
se vor solutiona in instantele de judecatd competente.



Efectivul limita

Anexa nr. 2

la Decizia Consiliului Raional Soroca

nr.

din 2022

al Institutiei Publice ,,Centrul Raional pentru Tineret Soroca”

Nr. | Denumirea functiei Codul functiei | Nr. de unitati
1. | Sef de centrul F6016 1

2, Specialist de tineret, filiala Soroca H6057 0,5

3. | Specialist de tineret, filiala Varancau H6057 1

4. | Specialist de tineret, filiala Cainarii Vechi | H6057 1

5. | Specialist de tineret, filiala Rublenita H6057 1

6. | Specialist de tineret, filiala Badiceni H6057 1

7. | Specialist de tineret, filiala Vasilcau H6057 1

8. | Contabil H6066 0.5




Nota informativa

la proiectul deciziei ,,Cu privire la constituirea
Institutiei Publice ,,Centrul Raional pentru Tineret Soroca”

or. O din 2022

1. Autorul: Proiectul de decizie ,,Cu privire la constituirea Institusiei Publice ,,Centrul
Raional pentru Tineret Soroca™ este elabotar de Serviciul Tineret si Sport din cadrul
Aparatului Presedintelui raionului Soroca.

2. Conditii ce au impus elaborarea proiectului: Proiectul de decizie este elaborat in scopul

punerii in aplicatie a prevederilor Legii nr 215/2016 cu privire la tineret, Ordinul
Ministerului Tineretului i Sportului al Republicii Moldova nr. 65t din 06.04.2017 Cu
privire la Programul de dezvoltare a Centrelor de Tineret pentru anii 2017-2022”, si
executdrii conditiilor expuse in scrisoarea nr. 06/1-09/1905 din 22.04.2022 a Ministerului
Educatiei §i Cercetdrii al Republicii Moldova, care ofera Consiliului Raional Soroca
posibilitatea de a valorifica oportunititi de a extinde serviciile de tineret in raionului
Soroca prin crearea Centrului de Tineret cu filiale in localitatile rurale. In anul 2017 prin
semnarea Acordurilor de Colaborare intre Consiliul Raional Soroca si Ministerul Educatiei
si Cercetdrii al Republicii Moldova, si Consiliul Raional Soroca si A.O. Centrul de Resurse
pentru Tineret ,,Dacia” au fost create conditiile pentru extinderea serviciilor de tineret in
localitatile rurale prin deschiderea filialilor in Cainarii Vechi, Varancau si Rublenita.
Contributia a fiecarii parti a fost urmatoarea: Ministerul a donat inventar IT i mobilier
pentru filiale, Consiliul Raional Soroca a alocat surse financiare pentru salarizarea
angajatilor a Centrului si a filialilor, APL I din Cainarii Vechi, Vardncau si Rublenita a
alocat spatii pentru filiale si intretinerea lor.
Statutul propus spre aprobare vine sd uniformeze, crearea, functionarea si organizarea
.Centrului Raional de Tineret Soroca”. Pentru dezvoltarea sectorului de tineret este
necesar de a constitui Institutia Publica ,,Centru Raional pentru Tineret Soroca” unde
Consiliul Raional Soroca va fi fondator, ce va da posibilitatea de a contribui la dezvoltarea
si a extinde reteaua serviciilor prestate pentru tineret din raionul Soroca.

3. Scopul proiectului:. Dezvoltarea sectorului de tineret si extinderea serviciilor prietenoase
tinerilor in localitatile ale raionului Soroca.

4. Principalele prevederi ale proiectului: Crearea Institutiei Publice ,,Centrul Raional
pentru Tineret Soroca”, care in continuare va presta §i oferi servicii pentru tineri din
raionul Soroca.

5. Fundamentarea economico—financiare: pentru desfisurarea activitatii Institutiei Publice
,.Centrul Raional pentru Tineret Soroca™ vor fi necesare surse finacire pentru intretinerea
centrului de tineret, grupa ,.servicii pentru tineret”.

6. Avizarea si consultarea publicd a proiectului: In scopul respectirii prevederilor Legii
nr.239/2008 privind transparenta in procesul decizional, proiectul de decizie dat a fost
plasat pe pagina oficiala a Consiliului Raional Soroca, compartimentul Transparenta
decizionala, Proiecte intrate. /
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Specialist principal,
Serviciul Tinere si Sport



